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CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE:
ESITO DELLA VERIFICA A ROMA

In data 20-10-2008 si & tenuta presso I'Abi a Roma la verifica di conformita in tema
di Contrattazione Integrativa Aziendale, promossa dalla Direzione della C.R.Asti e
dalle scriventi OO.SS. aziendali. In presenza dei rappresentanti sindacali nazionali
e dell’Abi si & discusso sulla conformita della piattaforma presentata dai sindacati e

I'esito della riunione & stato cosi riassunto nel verbale:

Le Parti si danno atto di aver esperito con esito positivo la
verifica di conformita prevista dall’art.26 del CCNL 8-12-2007.

Con nostra soddisfazione é stato considerato conforme il documento denominato
“Contratto Integrativo Aziendale” e, in pratica, non & stata avvallata dalla
commissione nazionale Abi-Sindacati la richiesta aziendale di sottoporre a
validazione anche il Protocollo d’Intesa (ricordiamo, trattasi del documento che
contiene molti importanti accordi in materia di apprendistato, classificazione delle
dipendenze, provvidenze per i figli, buoni pasto, part-time, permessi, condizioni a

dipendenti, trasferimenti, indennita e altre importanti innovazioni).

Ci auguriamo che ora la Direzione proceda al piu presto alla convocazione delle
scriventi OO.SS. per entrare finalmente nel vivo del rinnovo contrattuale e della

trattativa.

LE RAPPRESENTANZE SINDACALI AZIENDALI C.R.ASTI

Asti, 22-10-2008



