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PROROGA CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE

Nei giorni scorsi le scriventi Organizzazioni Sindacali hanno sottoscritto con la Direzione
Aziendale un accordo di proroga del Contratto Integrativo Aziendale C.R. Asti

scaduto formalmente in data 31/12/2011.

La proroga ¢ valida sino al 31/12/2012 ed ¢ stata proposta dalle Rappresentanze Sindacali
Aziendali alla Direzione al fine di assicurare, anche per 'anno in corso, tutte le condizioni
contrattuali (tra cui il premio aziendale) previste dal testo dell'accordo.

Ovviamente nel corso del 2013 sara impegno comune delle Organizzazioni Sindacali
elaborare una piattaforma di rinnovo del Contratto Integrativo Aziendale da
presentare alla Direzione tenendo conto anche delle possibili, ed ormai quanto mai
probabili, novita in materia di nuovo assetto aziendale (gruppo C.r. Asti — Biverbanca).

Vi terremo ovviamente informati.
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